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at registre deres tid. ’ ,
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TimeLog Salary

Fleksibel styring af flextid,
overtid og afspadsering

TimeLog Salary gor det let at styre virksomhedens
registrering af lontid og handtere de forskellige
aftaler, der er mellem virksomhed og medarbejdere.

Brugervenligt web-stempelur

TimeLog Salary udvider TimeLog Project
med en stempelursfunktion og handtering
af overtid.

Medarbejderne “stempler” ind og ud - og
fordeler derefter arbejdstiden pa projekter.
TimelLog Salary understetter sdledes styring
af overenskomst- og timeansatte.

Hvis virksomheden ikke gnsker at benytte
stempelursregistrering, kan TimeLog Salary
tilpasses, sa medarbejderne selv fordeler de-
res arbejdstid pa normaltid/overtid direkte i
ugesedlen i TimeLog Project.

Afstem selv arbejdstid og projekttid

Med TimeLog Salary handteres arbejdstid,
flex, ferie, sygdom og afspadsering via kom-
me/ga-interfacet. Derimod registreres med-

THHEL L

www.timelog.dk
info@timelog.dk

arbejdernes projektaktiviteter via TimelLog
Projects forskellige interfaces til registrering
af projekttid.

Hvor det er relevant, samles data fra de to
systemer i de samme rapporter, og det bliver
pa denne made enkelt for bdde medarbej-
derne og lgnkontoret at afstemme projekt-
tid og arbejdstid.

Udbetaling eller afspadsering
af overtid?

Overtid, der er registreret i TimeLog Salary,
kan enten lzegges til medarbejderens flex-
konto eller udbetales via lgnsedlen.

| TimeLog Projects systemadministration
oprettes der forskellige lenkoder til at hand-
tere overtid og flex. Hvis medarbejderen fx
registrerer 1 time pé en lenkode med en
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Fordele ved at bruge TimeLog Salary

« Nem og hurtig registrering af komme/ga-tider

o Mulighed for at handtere overtid

» Personlige flex- og lenrapporter til medarbejderne sparer tid for Ianfunktionen

» Samlede rapporter til lanfunktionen

« Mulighed for at afstemme arbejdstid og projekttid

flexfaktor pa 1,5, vil medarbejderen blive
godtgjort med 1,5 time pa sit flexregnskab.
Det er derefter muligt at vaelge, om flexregn-
skabet skal afregnes som afspadsering eller
udbetaling.

Med TimeLog Salary kan der registreres fol-
gende typer af arbejdstid:

« Normal arbejdstid

« Overarbejde til afspadsering

+ Overarbejde til udbetaling

- Ferie

» Sygdom

« Fri uden flextraek (fx orlov)

« Fri med flextraek (fx afspadsering, frokost)

Folg med i flex, fraveer og afspadsering

Med rapporterne kan badde medarbejdere
og ledelse falge med i hvor mange timer, der
er sparet op til afspadsering.

Ledelse og analyse

Projekter

Personale og HR

Kunder

Fakturering og skonomi

Yderligere information
Ring til +45 70 200 645

Ledelsen kan desuden holde gje med hvilke
medarbejdere eller afdelinger, der har pro-
blemer med sygdom og fraveer.

Derudover er der selvfalgelig rapporter til
analyse og lgnkearsler.

Arbejdstidsregistrering via ugeseddel

TimeLog Salary kan konfigureres saledes, at
medarbejderen ikke skal registrere komme/
ga-tider — men derimod angive direkte i uge-
sedlen i TimeLog Project, hvor stor en del af
arbejdstiden der er normaltid, og hvor stor
en del der er overarbejde.

Som udgangspunkt er alt arbejde normal
arbejdstid, men medarbejderen kan aendre
dette til overarbejde med forskellige flex-
faktorer eller som udbetalt overtid. P4 den
made samles projekttid, arbejdstid og flex/
afspadsering i et enkelt interface.

Sikkerhed

Adgang
128-bit SSL-kryptering sikrer virksom-
hedens data mod uautoriseret adgang.

Opbevaring

Dedikerede servere i et dubleret setup
samt backup-rutiner og lgbende over-
vagning garanterer mod tab af data.

Integration

Standardintegrationer

Nggleklare integrationer uden behov
for teknisk indsigt — fx til regnskabssy-
stemet e-conomic og Sharepoint.

API

Aben for udvidelser eller integrationer
med andre systemer efter jeres behov.

Eksport af data
Alle rapporter kan eksportere data til fx

XML-formatet og Microsoft® Excel.

Udvidelser

TimeLog CRM

Styring af salgsproces og pipeline.

TimeLog Help Desk

Support af kunder og tidsregistrering
pa supportsager.

TimeLog Departments
Afdelingsstruktur i flere niveauer.

TimeLog EVM
Bogfering af igangveaerende arbejde.

TimeLog Skills
CV og kompetencestyring.

TimelLog Salary

Udvidede regler for lgntid, overtid, flex
og afspadsering.

TimeLog Project - et online forretningssystem

Vzelg webbaseret software

Virker overalt — F& adgang til TimeLog Project fra alle computere med en in-

ternetforbindelse.

Ingen installation —TimeLog Project kraever kun en webbrowser, sa der skal ikke
installeres eller opdateres software pa medarbejdernes computere.

Drift og sikkerhed er inkluderet — Spar tid pa backup, drift, sikkerhed og ved-
ligeholdelse af servere og brug den pa kerneforretningen.
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